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Pavia, data del protocollo                                                                            
 
OGGETTO: Procedura aperta, ai sensi dell’art, 71 del D. Lgs. 36/2023, per l’affidamento, 
mediante accordo quadro di durata biennale, del servizio di somministrazione di lavoro a 
tempo determinato per professionalità ascrivibili alle categorie “Collaboratori” e “Funzionari” 
del CCNL del Comparto Università CIG B115982130 – Esame della regolarità e completezza 
della documentazione amministrativa presentata in sede di gara. 
 

IL RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO 
 
RICHIAMATA la determinazione a firma del Direttore Generale prot. n. 54318 del 28 marzo 2024, 
con la quale è stata autorizzata l’indizione di una procedura aperta per l’affidamento del servizio di 
somministrazione lavoro a tempo determinato per professionalità ascrivibili alle categorie 
“Collaboratori” e “Funzionari” del CCNL del Comparto Università, della durata biennale, per un 
importo pari a € 294.000,00= (IVA compresa), con aggiudicazione a favore dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa; 
ATTESO che, con la sopraccitata determinazione, è stata altresì approvata tutta la documentazione di 
gara; 
PRESO ATTO che, a seguito della pubblicazione del bando di gara, entro il termine previsto per la 
presentazione delle offerte (8 maggio 2024, ore 12:00), sono pervenuti n. 10 (dieci) plichi telematici da 
parte dei seguenti operatori economici: 
1) Tempi moderni s.p.a., via Immacolata di Lourdes 29, Conegliano – P.I. 04330930266; 
2) Manpower srl, via Rossini 8, Milano – P.I. 10981420960; 
3) Gi Group s.p.a., P.zza IV Novembre 5, Milano – P.I. 11629770154; 
4) Randstad s.p.a., Via Lepetit 8/10, Milano – P.I. 10538750968; 
5) Umana s.p.a., via Colombara 113, Venezia – P.I. 03171510278; 
6) Openjobmetis s.p.a. Agenzia per il lavoro, Via Assietta 19, Milano – P.I. 13343690155; 
7) Etjca s.p.a. – C.so Sempione 4, Milano – P.I. 12720200158; 
8) Job Italia s.p.a. Agenzia per il lavoro, Via Bendetti 4, Legnago – P.I. 03714920232; 
9) FMTS Lavoro s.r.l., via Leonardo da Vinci 17/a, Pontecagnano Faiano – P.I. 05731800651 
10) Adecco Italia s.p.a., via Tolmezzo, Milano – P.I. 13366030156; 
RILEVATO che, in data 8 maggio 2024, a partire dalle ore 14:30, si svolgeva la prima seduta 
telematica per l’apertura delle buste relative alla documentazione amministrativa presentata dai suddetti 
concorrenti; 
ATTESO che, nel corso di tale seduta, come da verbale n. 1, si procedeva ad una ricognizione generale 
della documentazione pervenuta, rinviando ad un successivo momento, la puntuale analisi e verifica del 
relativo contenuto; 
RILEVATO che dall’esame e dalla puntuale verifica sui contenuti della documentazione 
amministrativa presentata dagli operatori, per il tramite del Servizio Gare e appalti, emergevano 
irregolarità formali o carenze documentali necessitanti l’attivazione della procedura di soccorso 
istruttorio, e precisamente: 

- la società Manpower srl indicava, nel documento “Dichiarazioni integrative al DGUE”, il 
diniego di accesso agli atti, rinviando ad una specifica “Istanza di riservatezza allegata” che 
tuttavia non è stata rinvenuta all’interno della documentazione amministrativa;  

-  a società Etjca spa presentava la cauzione ridotta pur dichiarando sul DGUE di non possedere 
alcuna certificazione di qualità e di non essere una piccola/media impresa; 

PRESO ATTO che 
- con nota prot. n. 82124 dell’11 maggio 2024 veniva richiesto all’operatore economico 

Manpower srl di chiarire se il documento “Istanza di riservatezza allegata” fosse stato inserito in 
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uno dei restanti plichi ancora da aprire (busta Offerta Tecnica/busta Offerta Economica) o, in 
caso contrario, di fornirlo nei tempi richiesti; 

- con nota prot. 89504 in data 22 maggio 2024 veniva chiesto all’operatore Etjca s.r.l. di chiarire 
le motivazioni della costituzione della cauzione in forma ridotta o, in assenza dei requisiti di 
legge, provvedere al versamento della medesima nella sua interezza; 

DATO ATTO che le suddette richieste sono state riscontrate: 
- in data 13 maggio 2024 (prot. in ricezione n. 82515) da parte di Manpower srl, che ha chiarito di 

aver inserito l’istanza di riservatezza nel plico contenente l’offerta tecnica; 
- in data 23 maggio 2024 (prot. in ricezione n. 90484) da parte di Etjca spa, che ha fornito le 

certificazioni di qualità aziendale (UNI EN ISO 9001:2015 e SA 8000:2014), il cui possesso 
consente l’applicazione delle riduzioni dell’importo cauzionale come previsto dall’art. 106, 
comma 3, del D. Lgs. 36/2023; 

ATTESO che nell’ambito delle dichiarazioni relative all’insussistenza dei motivi di esclusione previsti 
dall’art.95 del D.Lgs. n.36/2023, alcuni operatori rappresentavano l’esistenza di: 

- risoluzioni di rapporti contrattuali in relazione ai quali gli operatori hanno adottato misure 
di self cleaning tramite serie di audit interni atti a delineare una serie di azioni preventive atte 
a ridurre ulteriormente la possibilità che si verifichino per il futuro ulteriori risoluzioni 
anticipate e pertanto non riconducibili alla fattispecie prevista dall’art.95, comma 1, lett. e) 
del D.Lgs. n.36/2023; 

- pendenze tributarie non definitivamente accertate attualmente pendenti in giudizio, e 
pertanto non integranti la fattispecie ostativa prevista dall’art.95, comma 2, del D.Lgs. 
n.36/2023; 

PRESO ATTO che in base alle autodichiarazioni rese e dell’esame condotto per il tramite del Servizio 
Gare e Appalti gli operatori economici soddisfano i requisiti di capacità economico-finanziaria e 
tecnico-organizzativa richiesti ai fini della partecipazione alla procedura de qua e non sussistono cause 
di esclusione ex artt.94 e 95 del D.Lgs. n.36/2023: 
VERIFICATA, in forza di quanto sopra esposto, la completezza e la regolarità della documentazione 
amministrativa presentata da tutti i concorrenti; 
 

Tutto ciò premesso e considerato, 
ATTESTA 

 
- la completezza e la regolarità della documentazione amministrativa presentata, ai fini della 

partecipazione alla procedura in oggetto, dagli operatori indicati in premessa; 
 

 e DISPONE 
 

- l’ammissione di tutti gli operatori economici sopra riportati alle successive fasi di gara; 
- la pubblicazione del presente provvedimento sul portale appalti. 

 
IL RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO 

Dott.ssa Patrizia Marazza 
DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE 
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